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Charakteristika

Zakladni Skola a matetskd Skola Didaktis s.r.o. (dale ,,8kola*) vykondva ¢innost zakladni
$koly, $kolni druziny a $kolni jidelny-vydejny. Cinnost matei'ské $koly, uvedenou v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni, skola v aktudlnim Skolnim roce nevykonava.

Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2014, kdy bylo v jedné tiidé vzdéldvano pouze
11 zak, doslo ve S$kole vlivem postupného navySovani poctu zakl k zasadnim
organiza¢nim, persondlnim i materidlnim zménam. Na zvysujici se pocet zaku Skola
reagovala navySenim poctu tiid i oddéleni Skolni druziny a vzdélavani zakt ptesunula
do pronajatych prostor budovy byvalé zdkladni Skoly v sidlistni zastavbé méstské ¢asti
Brno-Vinohrady. V souladu s vizi zfizovatele je hlavnim zamérem Skoly vSestranny rozvoj
zakl s prioritnim zaméfenim na rozvoj jejich jazykovych dovednosti v anglickém jazyce
ana podporu nadanych zak®. Skola je drZitelem certifikdtu Jihomoravského centra
pro mezinarodni mobilitu ,,Jsme nadani®.

V dob¢ inspekéni ¢innosti se v deseti tfidach vzdélavalo 142 zakt prvniho az patého ro¢niku.
Z celkového poctu zaki jich bylo 19 s potfebou podplrnych opatteni rizného stupné, z toho
sedm nadanych a tfi mimofadné nadani. Odligny matefsky jazyk mélo Sest zaki. Skolni
druZina poskytovala pravidelnou zdjmovou ¢innost v rannich a odpolednich hodinach v péti
oddélenich a ucastnili se ji vSichni zaci Skoly.

Stravovani zakl je zajistovano prostfednictvim smluvné sjednaného dodavatele. Projekty
»Ovoce a zelenina do skol* a ,,Mléko do Skol*“ podporuji u zak vhodné stravovaci navyky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly si od posledni inspekéni ¢innosti udrzelo velmi dobrou uroven. Reditelka skoly
(dale ,,feditelka*) po svém néstupu na vedouci pracovni misto v cervenci 2020 zpracovala
redlnou koncepci rozvoje Skoly, v niz propojila zaméry ziizovatele se svymi piedstavami
o sméfovani Skoly. Pro jejich napliiovani vyuziva vhodné strategické postupy, komunikaéni
a organizacni nastroje. Maximalni pozornost v€novand kooperaci se zakonnymi zastupci
1 dal$imi socialnimi partnery ma pozitivni vliv na komplexnost poskytovaného vzdélavani.
Velmi dobfe se dafi napliiovat koncepcni zaméry v oblasti jazykového vzdélavani
napf. posilenim casové dotace cizich jazykli v ramci Skolniho vzdélavaciho programu,
aplikaci metody CLIL do vybranych vyufovacich pfedméti, vyukou s rodilou mluv¢i,
ptfipravou zakll k mezinarodnim jazykovym zkouSkdm aj. Systematicky je zajiStovéana
podpora nadanych zaki, kterou od aktualniho Skolniho roku ve Skole zastfeSuje Centrum
nadani. Z ¢innosti Skoly je zfejmé, Ze se na napliiovani koncepce Skoly aktivné podili vSichni
pedagogové 1 socidlni partnefi v ramci vyuky 1 mimo ni.

Do ftizeni skoly feditelka ucelné¢ zapojuje SirSi tym vedoucich pracovnikl s jasné
stanovenymi  kompetencemi. Zakladem je promyslend spoluprace, kterd vSem
zaméestnancim Skoly umoziiuje spolecné planovat, diskutovat, sdilet zkuSenosti a ziskavat
zpétnou vazbu ve vztahu ke vzdélavacimu procesu. Kazdodenni komunikace o zvyseni jeho
ucinnosti je podpofena tydennimi poradami a jednanim pedagogické rady, které dobie
zajistuji metodické vedeni pedagogickych pracovnikl. K jejich operativni informovanosti
pfispiva i $kolni informacni systém a sdilené elektronické prostiedi. Skola vyuziva fadu
nastrojii umoznujicich pravidelnou evaluaci pedagogického procesu. Vedeni skoly provadi
prabéznou hospitaéni cinnost s naslednym pfijimanim ucinnych opatfeni, podporuje
1 vzdjemné hospitace mezi pedagogy. Pouze asistentkdm pedagoga je dostatecnd zpétna
vazba a metodicka podpora pro plny potencidl jejich vyuziti poskytovana v mensi mife.
Ptinosem je opakované ziskavani zpétné vazby k ¢innosti Skoly od Zakt 1 jejich zakonnych
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zastupcl, vysledky externich testovani zakl, monitoring prace v paralelnich tfidach aj.
Cinnost $kolni druZiny efektivné organizuje a kontroluje vedouci vychovatelka. Pravidelné
tydenni porady a hospitace, ve kterych hodnoti ¢innost vychovatell, cilené pfispivaji
ke zlepSovani zajmoveho vzdélavani.

Vedeni skoly usiluje o zajisténi optimalnich personalnich podminek, pedagogicti pracovnici
jsou prevazné kvalifikovani ¢i si odbornou kvalifikaci dopliiuji studiem. U pedagogii
s chybé¢jici odbornou kvalifikaci nebylo prostfednictvim inspekcénich hospitaci zjiSténo,
ze by uvedend skutecnost méla neptiznivy dopad do sledovaného pribéhu vzdelavani.
Pedagogové maji zajem si své profesni dovednosti zvySovat prostiednictvim vzdélavacich
akci ¢i seminafti. Cilenou pozornost vénuje vedeni Skoly zacinajicim ¢i nové ptichozim
uciteliim, ktefi maji moznost vyuzivat pomoci ptidéleného uvadéjiciho ucitele.

Na chodu celé skoly se aktivné podili i Zaci, jsou podnécovani ke spoluvytvareni podnétného
prostiedi pro své vzdélavani i k rozhodovani o zélezitostech, které se jich tykaji. Na skole
pracuje zakovsky parlament, v némz maji zaci prostor k vymeén¢ ndzort pti feSeni problémil
a podili se na navrhovani a organizaci $kolnich akci. Vhodnym zpisobem je tak posilovana
jejich odpovédnost a U€inné rozvijeny socidlni a obCanské kompetence. Funkéni pravidla
vzajemnych vztahti a chodu Skoly, zaloZzend na demokratickych principech, byla zaky
prirozené dodrzovana.

Poradenské sluzby zajistuje $kolni poradenské pracovisté (dale ,,.SPP*), jehoZ personalni
obsazeni je nadstandardni. Vedouci SPP, ktera sou¢asné vykonava funkci kariérové
a vychovné poradkyné, vyucujicim ptedava aktudlni informace o Zacich se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a jejich podptrnych opatienich. Pedagogové ve spolupraci s SPP
poskytuji obvyklé spektrum podplrnych opatteni. Pro Zdky s odliSnym matefskym jazykem
je realizovano doucovani ceského jazyka. Velmi kvalitné je na Skole zajiSténa podpora zakt
nadanych a mimofadn& nadanych. Skola je aktivné vyhledava, vyuziva screeningovych
materiald INVENIO Fakulty socidlnich studii Masarykovy univerzity a spolecnosti Mensa
Cesko. Garantka péce o nadané, ktera na §kole vede Centrum nadéni, tuto oblast koordinuje
a fidi, aktivné se v této problematice vzdélava a informace k praci s nadanymi zaky sdili
s ostatnimi vyucujicimi vcetné materidlli, které sama vytvaii. Rozvoj nadani zakl probiha
jak v bézné vyuce, tak ve vybranych vyucovacich hodinach ¢eského jazyka a matematiky,
kde se Zaci setkavaji s ulohami strategickymi, logickymi i badatelskymi aj. Podpora
nadanych 74kl se prolind i do zdjmového vzdélavani, kde jsou zaktim nabizeny Skolni
krouzky pro nadané déti tzv. Klub nadanych déti, zatfazeny do sit€¢ Klubu nadanych déti
pfi Mensa Cesko. Adekvétni pozornost je vénovana i nabidce krouzki pfipravujicich zaky
na pfijimaci fizeni na viceletd gymndzia. V oblasti prevence socialné patologickych jevil
se Skola v aktualnim Skolnim roce zaméfuje na témata dospivani, netolismu, bezpecnosti
na internetu a vztahovych problémi. Metodi¢ka prevence, jez vykonava soucasn¢ i funkci
socialniho pedagoga, ve spolupraci s tfidnimi uciteli organizuje pro zdky vhodné preventivni
programy. Ve Skole je instalovana schranka davéry, s jejimz obsahem metodicka prevence
adekvatné pracuje, spolu se Skolni psycholozkou pravideln¢ monitoruje klima tid.
K rizikovému chovani zakti na Skole nedochazi, dokumenty pro strategické postupy jejich
feSeni jsou vSak spravné vypracovany a zameéstnanci Skoly s nimi dostatecné obeznadmeni.
Pro zajisténi bezpecného prosttedi pii vzdélavani zakti ma vytvoieny systém pravidel,
ke sniZzeni miry Grazovosti pribézné pfijima opatieni.

Postupnou rekonstrukci pronajatych prostor se Skole podatilo vytvofit piijemné a estetické
prostiedi, komfortné uzpiisobené psychohygienickym potiebam zakd. Skola disponuje
velkym mnozstvim vyukovych pomicek a materiald vcetné prostredkt digitalnich
technologii, které¢ vyucujici 1 zaci ve sledované vyuce bézné vyuzivali. Pro zdky jsou
na chodbach zfizeny oddechové kouty s relaxa¢nim nabytkem a vybavenim ke sportovnim,
spolecenskym 1 uméleckym aktivitdm. Diky Zakovskym knihovnam, umisténym ve tfidach
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a na chodbach, $kola u zaku pfirozenym zptisobem podnécuje zdjem o &tenafstvi. Cinnost
Skolni druziny probihd zejména v kmenovych tfidach s relaxaénimi zonami. K rozvoji
sportovnich a pohybovych aktivit i vyuce slouzi zakiim a ucastnikim dvé prostorove
nadstandardni t€locvicny a Skolni zahrada. Ta nabizi Clenity terén s hernimi prvky
a vybavenim pro realizaci environmentdlné¢ zamétenych aktivit, pofizenym z projektové
¢innosti. Dotacni programy jsou vedle pfispévkll od ziizovatele, rodi¢ii a ze statniho
rozpoctu dalSim zdrojem financi, které Skola vyuzivad ke zkvalitiovani materidlnich
podminek i pribéhu vzdélavani zaki. Z projektové ¢innosti byla personalni oblast posilena
o Skolni asistentku, pofizeny prostfedky digitdlnich technologii, organizovano dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, inovovano vzdélavani ve skolni druzin€ aj.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Cile, které si Skola stanovila ve Skolnich vzdé€lavacich programech, byly v pribéhu
vzdeélavani zaki a Gcastnikil systematicky napliiovany. Bezpecné a klidné pracovni prostiedi
zajiStovala pozitivni oteviend partnerska komunikace pedagogi s zéky, ktefi se nebali
chybovat, dokézali prezentovat svlij nazor ptred spoluzéky, diskutovat, obhajovat svoji préci,
projevovali schopnost vlastniho usudku. Vyuka byla ve vSech sledovanych vyucovacich
hodinach promyslend a kvalitné€ realizovana. Vyucujici velmi dobte vedli zdky k uvédoméni
si vzdélavacich cild, na které navazovali u¢innou formativni zpétnou vazbou. Samoziejmou
soucasti vzdélavani bylo kvalitni sebehodnoceni Zzaki C¢ijejich vzajemné hodnoceni.
Efektivni pribéh uceni podporovalo vyuzivani zkuSenosti zakli a poukazovani na praktické
uziti osvojovanych znalosti a dovednosti. Viceoborové propojeni uc¢ebniho obsahu dobie
zajistovalo chapani svéta v souvislostech. Zaci byli motivovani k aktivnimu zapojeni
do vyuky ucelné zvolenymi metodami, pohybovymi a relaxa¢nimi chvilkami ¢i zménami
pracovniho mista. Byli vedeni k samostatnému badani, hledani rtiznych zptsobi fesSeni
ukold, k ovétovani hypotéz a k systematické praci s informacemi, které dokazali analyzovat,
tfidit a dale zpracovavat. VyuZzivano bylo prozitkove u€eni, experimentalni metody, metody
rozvijejici kreativitu a kritické mySleni aj. Zafazovani kooperativnich forem vyuky
podporovalo vzajemnou spolupraci zaki, kteti tak méli ptilezitost ucit se od sebe navzijem,
vladla mezi nimi nesoutéZiva atmosféra. Pro zvySeni ndzornosti vyuky vyucujici vyuzivali
riznorodé ucebni pomicky a dal§i podplrné vyukové materidly véetné riznych druht
prostiedkil digitalnich technologii. Maly pocet zakli ve tfidach spolecné s persondlni
podporou asistentek pedagoga, tandemovych vyucujicich ¢i Skolni asistentky umozioval
individualni a diferencovany pfistup jak k Zadkiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
tak k zakiim nadanym. Zaci méli ¢asto moznost vybirat si z tikolii nebo ¢innosti odligné
kognitivni ndro¢nosti.

V priibéhu hospitované vyuky byla napfi¢ vSemi vyucovacimi predméty na velmi dobré
urovni rozvijena ¢tenaiska gramotnost, promyslena prace s gramatickym a literdrnim textem
byla pfirozenou soucasti vzdélavani. Podpora nadanych Zz4ka probihala i ve vybranych
vyuc¢ovacich predmétech (Cesky jazyk s Kouméakem, Matematika +) prostiednictvim kvizi,
obohacovanim vzdé¢lavaciho obsahu, pouzivanim diferenciovanych ucebnic a riznych
alternativnich material. Na vynikajici irovni bylo rozvijeno jejich logické mysleni, analyza
zpusobu feseni, systemizace ziskanych poznatkli a schopnost konstruktivni debaty. Znalosti
a komunika¢ni dovednosti zakli v anglickém jazyce byly na vyborné tirovni. M¢€li moznost
rozvijet si fecové dovednosti pti dialozich, byli vedeni k porozuméni pti poslechovych
cvicenich a pfi ¢teni cizojazyEného textu, osvojovali si 1 psanou podobu anglického jazyka.
Efektivné byla vedena i vyuka informatiky a pracovnich ¢innosti v anglickém jazyce
metodou CLIL, ktera propojovala rozvoj digitalnich a pracovnich kompetenci s rozSitenim
anglické slovni zédsoby v digitdlnim a uméleckém prostiedi. Ve vyucovacim predmétu

4/8



Clovék a jeho svét byli zaci prostfednictvim reflexe o zdravém zpiisobu stravovani
a zafazenim experimentu k probiranému tématu ¢inné vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu.
Pti tvorbé vlastniho névrhu obalky knihy cestovatele byli podnécovani k badatelstvi
pii hledani riznych moznosti vedoucich k feSeni zadaného ukolu a soucasné byla rozvijena
jejich kreativita. V télesné vychoveé byl kladen diraz na dodrZzovani bezpecnosti ze strany
zakul, vyuka byla zaméfena na praci s micem, rozvoj obratnosti, zatfazena byla protahovaci
a uvolnovaci cviceni.

Také zajmové vzdélavani probihalo v pfijemné atmosféte. Ve Skolni druziné vychovatelé
v ramci spontannich ¢innosti vytvareli riznorodou nabidku aktivit, pfi jejichz vybéru méli
ucastnici moznost volby. Mohli se rozvijet v oblasti vytvarného uméni, sportu, hudby, ¢teni,
pii realizaci divadelniho projektu aj. Odpovidajici pozornost je vénovana pravidelnému
kazdodennimu pobytu venku na Skolni zahrad¢ ¢i v ptilehlém lesoparku. Pro zohlednovani
individualnich potieb UcCastnikii se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla pfinosna
ptitomnost asistentek pedagoga.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola vénuje velkou pozornost komunikaci se zdkonnymi zastupci, pravidelné je informuje
o své Cinnosti, prubéhu a vysledcich vzdélavani zakd. Vyuziva k tomu elektronické
prostfedky (Skolni elektronicky systém, e-mailova komunikace) i osobni setkavani (Skolni
akce, individudlni konzultace, tfidni schlizky tzv. rodicovské kavarny, tripartitni setkavani
tzv. trojlistky aj.). Pii Skole funguje neformélni rodicovska skupina Klub rodic¢i, ktera
mj. organizuje Skolni akce a workshopy.

Pti hodnoceni vysledki vzdélavani zakt Skola vyuziva postupy a zpiisoby, které mayji
formativni charakter a zaméfuji se na individudlni vzdéldvaci pokrok kazdého Zaka.
Zakladem je vedeni zakt k uvédoméni si vlastnich vzdélavacich potfeb, optimalni vyuziti
jejich vzdélavaciho potencialu a piilezitost k zaziti uspéchu. Skola pro jednotlivé zaky
zpracovava individualni rozvojovy pléan, ktery stanovuje Zakovské individudlni vzdélavaci
cile, je pribézné aktualizovan a jsou snim seznamovani i zdkonni zastupci, ktefi
se na planovani cilii a vystupi mohou spolupodilet. Do hodnoticiho procesu jsou ve vysoké
mife zapojeni 1 samotni Zaci, kteti jsou vedeni ke kvalitni ustni ¢i pisemné sebereflexi
(v sesitech sebehodnoceni, tydennich planech aj.), a to v prib&hu skolniho roku i na konci
kazdého klasifikaéniho obdobi. Uroveti ziskanych védomosti a dovednosti u¢itelé priibézné
monitoruji prostfednictvim pedagogického pozorovani, pisemného 1 ustniho zkouSeni, dale
kontrolou vypracovanych tkold v pracovnich seSitech, pracovnich listech a dalSich
vystupech, které siZaci zakladaji do portfolii. Zaci jsou hodnoceni slovné podle
transparentné¢ deklarovanych pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani. Pribézné
vysledky vzdélavani zakt pedagogové pravidelné projednavaji na jednani pedagogické rady.
Piestoze Skola nemd zaky ohrozené Skolnim neuspéchem, mé ucelné nastavenu strategii
predchazeni Skolni netispéSnosti a je schopna v pfipadé potieby reagovat konzultacemi,
doucovanim, vyukou dle planu pedagogické podpory aj.

Slovni hodnoceni vzdélavacich vysledkli zakti na vysvédceni odpovida pozadavkim
platnych pravnich pfedpisi. Celkové vysledky vzdélavani 74kt vykazuji dlouhodobé
vybornou uroved, téméf viichni Zaci prospivaji s vyznamenanim. Skola preferuje pozitivni
hodnoceni, zaky motivuje ¢etnymi pochvalami. Systematické prace s vysledky vzdélavani
se odrazi 1 v riznych druzich externiho testovani zaku tfetiho a patého ro¢niku, které také
potvrzuje vybornou ¢&i nadprimérnou Groven vzdélavacich vysledki. Usp&sné napliiovani
prioritnich cilii Skoly v oblasti jazykového vzdélavani dokladaji vyborné vysledky zakt
v anglickém jazyce. Skola zaky pfipravuje ke zkouskdm Cambridge English tirovné Starters,
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Movers, Flyers. Pozitivni zpétnou vazbu Skole poskytuje i dlouhodoba vysoka uspésnost
74kt pii piijimacim fizeni na viceleta gymnazia. Zaci jsou motivovani k zapojeni do sout&zi
a olympidd na regionalni i celostatni trovni (Logickd olympidda, Mateso, Pangea,
Matematicky klokan, Bobiik informatiky aj.), v nékterych znich dosahuji uspéSného
umisténi.

Skolni druzina poskytuje Gcastnikiim nejen zabavu a relaxaci, cilené podporuje i jejich
osobnostni rist, socialni dovednosti, tvofivost a uci je i smysluplnému traveni volného casu.
Pozitivni vliv na vzdélavani mé i nadstandardni mnozstvi zajmovych ttvarti v rdmci Skolni
druziny (se zaméfenim na cizi jazyky, sport, tanec, rukodéIné ¢innosti, robotiku, umélou
inteligenci, film aj.), ale 1 moznost ucasti v krouzcich, které pofada odloucené pracovisté
Louka brnénského stfediska volného casu LuZzanky, jez se nachazi v dalSich prostorach
budovy skoly.

Vhodné podminky pro komplexni rozvoj kli¢ovych kompetenci, ziskavani novych poznatkii
a zkuSenosti Skola vytvari projektovymi dny, pofadanim lyzatského kurzu, Skoly v pfirodé,
zapojovanim zaka do tematicky pestrych exkurzi, besed, kulturnich akci aj., které realizuje
ve spolupréci s ¢etnymi partnery. Zasadni je kooperace s hlavnim partnerem nakladatelstvim
Didaktis v oblasti pedagogické a materidlni podpory. Vyznamnymi partnery vedle rodici
a zfizovatele jsou organizace a vzdélavaci instituce zabyvajici se podporou nadanych zaki
(Mensa Cesko, Fakulta socialnich studii Masarykovy univerzity, Jihomoravské centrum
pro mezindrodni mobilitu, Nérodni institut dal§iho vzdélavani). I diky realizacim
pedagogickych praxi studenti Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity se Skole dati
pfijimat do svého sboru mladé pedagogy. Skola je aktivni pii organizaci akci i pro Sirokou
vetejnost. Potada ptiméstské tabory, jiz nékolik let je spoluporadatelem ucitelské konference
BUM - Brnénsky Ucitelsky Meeting.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo ke zméné ve vedeni Skoly, k vyraznému navySeni
poctu zakt i ucastnika skolni druziny, s tim souvisi navySeni poctu tfid, oddeleni Skolni
druzZiny a pedagogickych pracovniki Skoly.

— Skola zménila misto poskytovaného vzdélavani, pro svoji ¢innost tak zajistila vétsi
prostory.

— Zkvalitnily se poradenské sluzby Skoly vytvofenim odborného tymu Skolniho
poradenského pracovisté a Centra nadéni.

— Skola v soudasné dobé neposkytuje predskolni vzdélavani.
Silné stranky

— Studijni pokrok 74kt Skola cilené vyhodnocuje a prostfednictvim diferenciace
pfizptsobuje vzdélavaci proces jejich individudlnim potfebam. (5.1)

— Propracovany systém vyuky anglického jazyka vytvafi optimalni podminky
pro osvojovani jazykovych dovednosti zaki. (4.1)

— Systematickd podpora nadanych zaka zajiSt'uje rozvoj jejich osobniho potencialu. (5.3)
— Skola dlouhodobé vykazuje vyborné vysledky ve vzdélavani. (5.3)

— Promyslend a dobie realizovana vyuka méla pozitivni vliv na zajem zaka o vzdélavani,
rozvijela jejich kritické mySleni a komunika¢ni kompetence. (4.1, 4.4)
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— Pestrd nabidka mimoSkolnich aktivit a zdjmovych utvarl realizovana ve spolupraci

s dalSimi partnery umoznuje zaktim vsestranny rozvoj dovednosti a zajmu. (1.5, 4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat asistentiim pedagoga pravidelnou zpétnou vazbu o kvalit€ jejich prace a tim

je ucinnéji metodicky vést.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, ptfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich

ptedpist.
Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Notarsky zapis NZ 894/2014 N 945/2014 Zakladatelska listina kapitalové obchodni
spole¢nosti Zakladni Skola a matefska skola Didaktis s.r.o. ze dne 3. 7. 2014
2. Dodatek ¢. 3 k pracovni smlouvé z 30. 6. 2015 — jmenovani na pozici feditele zakladni
a matetské skoly z 30. 6. 2020
3. Osvédceni ze studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni z 3. 12. 2020
4. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni IZO: 181 059 401 — Mateiska skola,
1ZO: 181 052 63 - Zakladni Skola, 1ZO:181 059 410 — Skolni druZina,
1Z0: 181 059 428 — Skolni jidelna-vydejna; udaje platné k 2. 1. 2024
5. Vykaz o zékladni §kole M3 podle stavu k 30. 9. 2022 z 11. 10. 2023, Vykaz o Skolni
druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2022 z 10. 11. 2023
6. Najemni smlouva se Statutarnim meéstem Brno — méstskou ¢asti Brno Vinohrady
z 14. 11.2016 —prondjem prostor ve III. NP jizni sekce a stfedni sekce véetn€ dodatkl
o pronajmu dalSich prostor Skoly
7. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Didaktis ,,Davame détem
moznost rist” platny od 1. 9. 2023
8.  Skolni ¥ad zakladni skoly platny od 1. 9. 2022
9.  Utitelsky manudl véetné Koncepce rozvoje Skoly (2020 —2024) z 18. 8. 2020
10.  Aktivni Skola — plan na Skolni rok 2023/2024 z 30. 10. 2023
11.  Doklady o nejvyssim dosazeném vzdéldvani pedagogickych pracovnikil, piehled
vzdélavacich akci od Skolniho roku 2022/2023 do data inspek¢ni ¢innosti, Plan DVPP
2023/2024 a dlouhodoby plan DVPP z 31. 8. 2023, Systém podpory a adaptace
zacinajiciho ucitele
12. Zaznamy z porad, z jednani pedagogické rady a z porad Skolni druziny vedené
od Skolniho roku 2022/2023
13.  Plan hospitacni a kontrolni €innosti z 31. 8. 2023, hospitacni zdznamy vedené
od skolniho roku 2022/2023
14. Dokumentace k poradenskym sluzbam Skoly: Plan poskytovani poradenskych sluzeb
ve Skole 2023/2024, zaznamy z porad SPP ve Skolnim roce 2022/2023, plany prace
¢lenek SPP, osobni slozky zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Preventivni
program Skoly ve Skolnim roce 2023/2024, Krizovy plan Skoly
15.  Rozvrhy hodin jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2023/2024
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16.  Elektronicky Skolni informacni systém Skoly: Skolni matrika — evidence Zzakd,
elektronické tiidni knihy zakladni Skoly a Skolni druziny, vysledky vzdélavani zakt

17.  Portfolia zak1, seSity a pracovni seSity, pisemné prace, seSity sebehodnoceni, mapy
ucebniho pokroku, individudlni rozvojové plany (vzorek)

18.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023 z 10. 10. 2023

19.  Autoevaluace skoly — dotaznikova Setteni, vysledky externiho testovani

20.  Zapisy z rodi¢ovskych kavaren a skolské rady vedené od Skolniho roku 2022/2023

21.  Skolni vzdélavaci program $kolni druziny z 31. 8. 2023 s Gi¢innosti od 1. 9. 2023

22.  Vnitini fad $kolni druziny z 31. 8. 2023 s G¢innosti od 1. 9. 2023

23.  Zéapisni listky do Skolni druziny ve Skolnim roce 2023/2024 (142 ks)

24.  Provozni fad zajmovych krouzk a anglickych klubt od 1. 9. 2023

25.  Dokumentace k ovéteni ekonomickych podminek, poskytovani skolniho stravovani
a zajisténi bezpecnosti zakl v dobé jejich pobytu ve Skole

26.  Inspekéni zprava &j. CSIB-1945/14-B z 5. 12. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jii Cerny, $kolni inspektor
Mgr. Jindra Svobodova, skolni inspektorka

22.1.2024
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